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\ I ) | Mazeika
A & Partners



Kas mes esame?

Esame vadybos ir pokyciy jgyvendinimo profesionalai, turintys didesne nei 15 mety darbo patirtj vadovaujant
tarptautinéms ir vietinio kapitalo skirtingy sektoriy jmonéms bei jy padaliniams. Masy komandos tikslas - dirbant
kartu su jmoniy vadovais ir savininkais iSspresti pacius sudétingiausius verslo valdymo klausimus bei reikSmingai
padidinti veiklos efektyvumg, konkurencingumg bei pelninguma. Sukaupta patirtis leidzia nuodugniai iSanalizuoti

kliento veiklg bei rekomenduoti tinkamiausius sprendimus, todél uztikriname visiSkg atsakomybe uz efektyvy

projekty jgyvendinimg kiekvienoje veiklos srityje. / \

N

Kiekvienu atveju j problemas ir galimybes ZiGrime savininko / vadovo akimis. Bendradarbiavimg
pradedame jsigiline | kliento verslo aplinka, specifikg ir problematikg. UZzduodame reikiamus

klausimus, atsakingai siilome sprendimus ir savo tiesioginj dalyvavima juos jgyvendinant.

AN
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Vykdome paieskg ir atranka:

NEPRIKLAUSOMUY
VALDYBOS NARIY

leSkome kandidaty, kurie:

» turi gerosios vadybos, darbo valdybose
patirties;

» turi aukstas profesines kompetencijas,
kurios labai svarbios Kliento jmonei einamu
momentu;

» yra labai geros reputacijos;

» turi Kliento jmonei naudingus verslo rysius.

JIMONIY VADOVUY (CEO) FUNKCINIY VADOVY

leSkome kandidaty, kurie:

»

»

»

»

»

yra lyderiai, gebantys jgalinti komanda siekti auksty verslo rezultaty;

jy asmenineés vertybeés, jsitikinimai atitinka Jasy jmoneés organizacine
kultdrg;

turi tinkamg darbo patirtj;
atitinka Jasy jmoneés verslo poreikius ir savininko / -y verslo ambicijas;

yra jgije gera iSsilavinima.



P

Atrankos procesas

POREIKIO ANALIZE

Detaliai iSsiaiSkiname Kliento
lokes¢ius. Sis etapas apima issamy
organizacijos strateginiy tiksly,
esamos situacijos ir rinkos
aplinkybiy jvertinima. ISsiaiskinus
Kliento poreikius sudaromas tikslus
kandidato profilio apibrézimas,
suformuojamas rekomenduotinas
atlygio ir naudy paketas.

ATRANKA

Vykdome sisteminga kandidato
paieska. Atliekame rinkos analize ir
sudarome potencialiy kandidaty
sgrasg, atsizvelgiantj ju kvalifikacija,
patirtj bei reputacijg. Vykdome
interviu su potencialiais
kandidatais, siekdami jvertinti jy
interesus ir tinkamumga sidlomoms
pareigoms.

» ®

KANDIDATY PRISTATYMAS

Pristatome Klientui tinkamiausius
kandidatus. Pateikiamas iSsamus
ekspertinis kandidaty vertinamas ir
rekomendacijos (ZodZiu ir rastu).

PASIULYMO PATEIKIMAS

Parengiamas ir pateikiamas
su Klientu suderintas
darbo pasitlymas
pasirinktam kandidatui.

ATRANKOS PABAIGA

Fiksuojama atrankos pabaiga ir sumokamas galutinis atlygis uz suteiktas

paslaugas, kandidatui sekmingai iSdirbus sutartg 3-6 menesiy laikotarpj.




MUasy isskirtinumai

FUNKCINES KOMPETENCIJOS

Analizuojant Kliento poreikius, tariantis dél

SEKMES MOKESTIS

reikalavimy ir atlygio paketo ieSkomam kandidatui

bei atliekant kandidato jvertinimg dalyvauja labai Sl e U ST pesleEEs Kisnies

aukstos kompetencijos partneris arba praktikos VTS SUITELE il U, he el Tt

grupeés vadovas, kuris pats yra sekmingai dirbes i gme) heme e o i Emum, e

tose pareigose bei atrinkes ne viena tinkama kandidatui sékmingai iSdirbus sutartg 3 - 6

vadova. ménesiy laikotarpj.

VERSLO MENTALITETAS

Mes ,jlipame j Kliento batus” ir silome
Klientui tik tuos kandidatus, kuriuos

samdytume patys, badami Kliento vietoje.

\ I ) ) P www.mazeikapartners.lt 5
A ‘ & Partners



Komanda

Gintautas Mazeika, vadovaujantysis partneris, Savininky
atsitraukimo ir valdyby veiklos praktikos grupiy vadovas

Gintautas turi daugiau nei 20 mety darbo patirtj vadovaujant tiek lietuvisko privataus kapitalo, tiek
tarptautinéms bei valstybés valdomoms jmonémes.

Gintautas vadovavo UAB DK ,PZU Lietuva“, AB ,Ryty skirstomieji tinklai“, AB ,LEO LT”, UAB
~Lietuvos rytas”, UAB ,AL holdingas”, buvo Siy ir kity jmoniy (UAB LCili holdings”, AB
,Civinity”, UAB Kotryna group, UAB ,PRO BRO Group”, UAB ,Svaros broliai’, UAB
,Sypsenos akademija”, AB ,PanevéZio statybos trestas” ) valdyby narys/pirmininkas.

Bendrovéje ,Mazeika ir partneriai“ yra vadovaujantysis partneris, padedantis versly
savininkams tvariai atsitraukti nuo verslo valdymo, suplanuoti ir praktiskai jgyvendinti
kitus sudetingus, didelio masto pokycius, siekiant reikSmingai padidinti verslo
konkurencingumg ir pelninguma.
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Komanda

Vytenis Kudinskas, partneris, Projekty portfelio valdymo
praktikos grupés vadovas

Vytenis turi daugiau nei 20 mety darbo patirtj vadovaujant finansy valdymo, operacijy,

informaciniy technologiju, pirkimy ir kitiems padaliniams finansy sektoriaus, energetikos, leidybos
bendrovése.

G/ Dalyvavo daugelyje reikSmingy korporatyviniy pokyciy diegimo projekty (jmoniy

) sujungimo, restruktdrizavimo, jmoniy grupiy valdymo funkcijy centralizavimo), vadovavo
dideliy verslo valdymo sistemy diegimo, veiklos procesy pertvarkymo ir efektyvumo
didinimo projektams, diegé gergsias projekty valdymo praktikas jvairiose organizacijose.

(\/) Ejo generalinio direktoriaus pavaduotojo pareigas UAB DK ,PZU Lietuva“, AB ,Ryty
skirstomieji tinklai“, jvairiy departamenty direktoriaus pareigas AB ,Lietuvos energija“, AB
.SEB bankas”, UAB ,AL holdingas” ir kitose jmonése.

(\/) Bendrovéje ,Mazeika ir partneriai” Vytenis yra partneris, atsakingas uz pagalbg klientams,
jgyvendinant svarbius organizacinius pokycius bei diegiant Siuolaikines projekty valdymo
praktikas.
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Komanda

Jolanta Pociené, partneré, Klienty pasitenkinimo praktikos
grupés vadoveé

Jolanta turi 19 m. darbo patirtj vadovaujant klienty aptarnavimo padaliniams tarptautinio kapitalo
jmonese.

\/ Dirbo Kontakty centry ir kokybés vadove jmonése: ,PZU Lietuva®“, ,SEB bankas”, “Transcom
) Worldwide Lietuva”.

@ Per savo karjerg sékmingai jgyvendino projektus rySiy su klientais valdymo bei klienty

aptarnavimo kokybés vystymo srityse: nuo kontakty centry diegimo, kokybés vadybos ir

verslo procesy tobulinimo iki sudéetingy klienty aptarnavimo situacijy valdymo, klienty
patirties strategijy rengimo bei naujy aptarnavimo kanaly sukdrimo.

(\/) Bendrovéje ,MaZeika ir partneriai” yra Partneré, padedanti masy klientams - versly
savininkams ir jmoniy vadovams suplanuoti ir jgyvendinti pokycius klienty aptarnavimo,
pardavimo bei kontakty centry valdymo srityse.

(\/, Per pastaruosius metus jgyvendinti 23 paslaugy kokybés valdymo projektai, jsteigtiir / ar
reorganizuoti 9 kontakty centrai, parengti Klienty patirties modeliai 17 jmoniy,
konsultacijos deél klienty aptarnavimo procedary ir procesy efektyvinimo - virs 30 jmoniy.
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Komanda

Giedrius Keraitis, partneris, Strategijos praktikos grupés
vadovas

Giedrius turi daugiau nei 20 mety darbo patirtj strategijos, rinkodaros srityje, iS jy 15 mety éjo
vadovo pareigas didzZiausiose Lietuvos jmonése skirtinguose verslo sektoriuose.

\/ Dirbo rinkodaros direktoriumi jmonése ,SEB bankas”, ,Lietuvos draudimas”, ,AL
) holdingas”, ,Audimas”.

@ Per savo karjerg sékmingai rengé jmoniy strategijas, jgyvendino jvairaus pobtdzio

projektus skirtinguose verslo sektoriuose, pradedant rinkodaros strukttros karimu
organizacijoje, prekes zenklo keitimu (angl. rebranding), naujy prekeés zenkly sukarimu bei
jvedimu j rinka, baigiant verslo iniciatyvy jgyvendinimu.

(\/, Bendrovéje ,Mazeika ir partneriai” Giedrius yra partneris, padedantis klientams - versly
savininkams ir jmoniy vadovams suplanuoti ir jgyvendinti pokycius strategijos, rinkodaros,
pardavimy srityse, jsidiegti subalansuoty rodikliy sistemga, valdyti projekty portfelj.
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Komanda

Marius Taparauskas, partneris, Tiekimo grandinés praktikos
grupés vadovas

Marius turi daugiau nei 10 mety darbo patirtj tiekimo grandinés valdymo bei pirkimy valdymo
srityse. Séekmingai vadovavo jvairiems Lietuvos bei tarptautiniams projektams, susijusiems su tiekimo
grandinés procesy optimizavimu, efektyvinimo sprendimy paieska ir jgyvendinimu.

\/ Sékmingai tobulino, diegé pazangius tiekimo grandinés valdymo sprendimus, vykdeé didelio
masto transporto, sandéliavimo ir kitokiy paslaugy pirkimus, inicijavo ir vadovavo reikalingy
) D e ir kitokiy paslaugy pirki inicij . q ikaling
IT ir infrastruktariniy sprendimy jgyvendinimui.

(\:/ Vadovavo jvairiems Lietuvos bei tarptautiniams projektams, susijusiems su tiekimo

) grandinés procesy optimizavimu, efektyvinimo sprendimy paieSka ir jgyvendinimu
logistikos sektoriaus jmonése UAB ,Vingés terminalas”, UAB ,ltella Logistics”, UAB ,ALG
logistika" (Alma littera grupé).

reikSmingus pokycius tiekimo grandinés valdyme, pirkimuose, siekiant reikSmingai padidinti
verslo konkurencingumga ir pelninguma.

(\:/) Bendrovéje ,MaZeika ir partneriai” Marius yra atsakingas uz pagalbg klientams, jgyvendinant
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Komanda

Snieguolé Kavaliauskiené, Personalo valdymo praktikos
grupés vadove

Snieguolé turi daugiau nei 25 mety darbo patirtj personalo valdymo srityje, i$ jy daugiau kaip 15 mety
éjo personalo vadovés pareigas Lietuvos jmonése skirtinguose verslo sektoriuose.

Dirbo personalo direktore jmonése: ,Nemuno vaistiné” (Camelia prekinis Zenklas), jmoniy
grupéje ,CGP Management”, ,Alma littera”, ,Klaipédos baldy prekyba“. Turi darbo
valstybiniame sektoriuje patirtj.

Per savo karjerg yra sukdrusi ir sekmingai jdiegusi eile personalo valdymo sistemy: darbo
apmokéjimo ir motyvavimo, darbuotojy pritraukimo ir atrankos, darbuotojy veiklos vertinimo,
karjeros vystymo, vidinés komunikacijos ir organizacijos vystymo. Turi reikSmingos patirties,
vykdant jmoniy organizacinius pokycius bei jmoniy sujungimus.

Bendroveje ,MaZeika ir partneriai” Snieguolé yra Personalo valdymo praktikos grupés vadové,
atsakinga uz pagalbg klientams, jgyvendinant reikSmingus personalo valdymo, vadovy atrankos
ir organizacijos vystymo projektus, siekiant reikSmingai padidinti jmoniy verslo
konkurencinguma, iSskirtine verte ir veiklos efektyvuma.
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Energetikos ir
technikos muziejus

@

Susisiekime

MaZeika ir
partneriai

Gintautas Mazeika,
Vadovaujantysis partneris

+370 698 28603
+370 615 81657

gintautas@mazeikapartners.|t
info@mazeikapartners.It
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